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Ogtasza nabér na wolne kierownicze stanowisko urzednicze

Stanowisko : Kierownik dzialu Technicznego w Domu Pomocy Spolecznej w Parkoszu.
Wymiar etatu : pelny etat
I 1| Wymagania niezbedne ;
1 obywatelstwo polskie
peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw publicznych
stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,
nieposzlakowana opinia
nie byla prawomocnie skazana za przestgpstwo umysine
pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy :
a) na stanowiskach urzedniczych w ;
- urzedzie marszatkowskim, wojewodzkich samorzadowych jednostkach
organizacyjnych,
- starostwie powiatowym, powiatowych jednostkach organizacyjnych,
- urzedzie gminy, w jednostkach pomocniczych gminy oraz w gminnych
jednostkach i zakladach budzetowych,
- biurach (i ich odpowiednikach) zwigzkow jednostek administracyjnych
samorzadu terytorialnego,
lub w stuzbie cywilnej
lub w stuzbie zagranicznej, z wyjatkiem stanowisk obshugi
lub w innych urzedach panstwowych, z wyjatkiem stanowisk pomocniczych i obshugi
lub na kierowniczych stanowiskach panstwowych
1.7 wyksztalcenie wyzsze techniczne — kierunki budowlane lub mechaniczne lub elektryczne
1.8 uprawnienia ; - Uprawnienia do zajmowania si¢ eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci
na stanowisku dozoru ( kotly parowe i wodne na paliwa stale o mocy
powyzej S0kW, sieci i instalacje przesylowe ciepla powyzej S0 kW )

- Uprawnienia do zajmowania sig eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci
na stanowisku dozoru, urzadzenia , instalacje i sieci gazowe wytwarzajace,
przesylajace, magazynujace i zuzywajace paliwa gazowe ( 5 kPa)

- Uprawnienia do zajmowania si¢ eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci
na stanowisku dozoru, urzadzenia, instalacje i sieci elektroenergetyczne
wytwarzajace, przetwarzajace, przesylajace i zuzywajace energie
elektryczna ( napigcie nie wyzsze niz 1kW), zespoly pradotwéreze o mocy
powyzej 50 kW.

2 umiejetnosci zawodowe
- znajomos¢ przepisow budowlanych , ustawy Prawo zaméwien publicznych, kpa

- pozadane doswiadczenie w rozliczaniu inwestycji finansowanych za srodkow
Publicznych

- dobra znajomos¢ obstugi komputera
Il. Wymagania dodatkowe :
- umigjetnos¢ kierowania praca zespotu
- odpowiedzialnos$é, samodzielnosé, rzetelnosé
- odpornosé na stres
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III. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku
- prowadzenie spraw dotyczacych remontéw i modernizacji w budynku DPS w Parkoszu,
- organizowanie pracy pracownikow dziatu w sposob zapewniajacy prawidlowe
funkcjonowanie placéwki, nadzor nad terminowoscia i jakoscia wykonywanych prac,
- sprawowanie nadzoru nad prawidlowa eksploatacja instalacji cieplnej, elektrycznej
wodno — kanalizacyjnej oraz srodkami transportu bedacymi w uzytkowaniu DPS Parkosz.
- prowadzenie w terminach, wymaganych odrgbnymi przepisami przegladow instalacji,



sprzetow i budynkéw w celu zapewnienia ciaglej i sprawnej pracy oraz bezpiecznego
funkcjonowania Placowki

- prowadzenie przegladéw terenow zielonych — zabytkowego parku- celem utrzymania
odpowiedniego stanu roslin. Wspélpraca z Wojewddzkim Konserwatorem Zabytkow .

- nadzor nad prawidlowym funkcjonowaniem oczyszczalni $ciekéw funkcjonujaca przy DPS,
prowadzenie dokumentacji i sprawozdawczosci w tym zakresie.,

- rozliczanie remontow, inwestycji i napraw, prowadzenie niezbgdnej w tym zakresie
dokumentacji, przeprowadzenie odbioru rob6t zgodnie z warunkami technicznymi,
sprawdzanie kosztoryséw powykonawczych.

- przygotowywanie dokumentacji, w
wnioskow o pozyskiwanie dodatkowych srodkow finansowych na remonty , modernizacje
i inwestycje w zwiazku z biezacq dzialalnoscia placowki (kontrakt wojewodzki, srodki
unijne, fundacje, PFRON itp.) Wspolpraca w tym zakresie ze Starostwem Powiatowym
w Debicy.

IV. Wymagane dokumenty

a) zyciorys

b) list motywacyjny

c) kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztalcenie oraz posiadane uprawnienia

d) kserokopie dokumentow poswiadczajacych doswiadczenie zawodowe | wymagany staz pracy
e) kwestionariusz osobowy

f) oswiadczenie kandydata ze nie byl karany za przestgpstwa popelnione umysinie,

g) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Przed zawarciem umowy o prace kandydat winien dostarczy¢ zaswiadczenie o niekaralnosci

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ w zaklejonej kopercie w siedzibie Domu Pomocy
Spolecznej w Parkoszu, Parkosz 26 39 220 Pilzno, lub poczta na adres;

Dom Pomocy Spolecznej w Parkoszu

Parkosz 26

39 — 220 Pilzno

Z dopiskiem ,, Nabér na stanowisko Kierownika dzialu Technicznego™, w terminie do 31 lipca
2008r Decyduje data wptywu do DPS. Aplikacje ktére wplyna po wyzej okreslonym terminie nie
beda rozpatrywane. Informacja o wynikach naboru umieszczona bedzie na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej ( www.bip.pl) oraz na tablicy informacyjnej DPS w Parkoszu.
Parkosz 26.

Wymagane dokumenty aplikacyjne : list motywacyjny, CV (z uwzglednieniem dokladnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula * Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997r o ochronie danych
osobowych ( Dz.U. z 2002r Nr 101, poz 926 z pézn zm.)) oraz ustawq z dnia 22 marca 1999r o
pracownikach samorzqdowych Dz..U. z 2001r Nr 1 poz 1593 z pézn zm.) "




